AKADEMIE FUR
TRANSFORMATIONS
D E S I G N

www.transformationsdesign.de

Starte am 7.4.2022 die
Ausbildung in systemischer
Transformationsberatung
an der Akademie fur
Transformationsdesign!



S System,'k-f

Was dlch erwartet

‘Erlerne berufsbegleltend die Hebel fiir personliche,

orgamsatlpnale und Igesellschaﬂlche Transformatlon.'

_' ‘ Systemist'hér'Blitk statt schwarz-weil3 Denken

« In Prasenz statt Zoom -Fatigue
« In iiberdauerndér Gemelnschaft statt Einzelkampfertum

.« Mit Zeit fir Reflektion statt Turbokurs .

- Tiefenwirkung statt Symptombehandlung
- Komplexitatsbewusstsein statt einfache Antworten

Was wir dir bieten:

 Eine berufsbegleitende Ausbildung

- 8 Module uber ein Jahr

« mit Zugriff auf umfangreiches Material
« und maximal 18 Teilnehmenden



Warum gerade jetzt?

Die Krisen unserer Zeit tauchen immer Unsere Ausbildung in systemisch-

enger getaktet auf: Gerade noch sind wir evolutorischer Transformationsberatung

mit den Auslaufern einer Pandemie be- bietet keine einfachen Antworten.

schaftigt, als ein neuer Krieg in Europa

ausbricht und kaum absehbare Folgen Wir kommen zusammen als Pionier-

mit sich bringt. geister, um ein Jahr lang in Gemeinschaft
die notwendige Tiefe und Komplexitat im

Im Hintergrund Uiberschreitet das Oko- Wahrnehmen, Denken und Fiihlen zu ent-

system unseres Planeten wichtige Kipp- wickeln, die uns zu immer neuen Impulsen

punkte oder kommt ihnen gefahrlich einer groBen Transformation befahigen.

nahe - wie bei den Permafrostboden im
Norden Skandinaviens oder den Regen-
waldern im Amazonasgebiet.

Kein Mensch kann diese Komplexitit Starte am 7.4.2022 die
allein erfassen. Kein Mensch allein kann Ausbildung in systemischer
Losungen entwickeln, die uns aus der Transformationsberatung

Misere fuhren. Und kein Mensch kann . ..
oder sollte diese Biirden alleine schul- an der Akademie fur

tern miissen. Transformationsdesign!



Erlerne berufsbegleitend die Fahigkeiten und Werkzeuge
systemisch-evolutorischer Transformationsberatung!

Dein Reiseplan:

Evolution &
Gesamtgeschichte

MAKRO
Gesellschaft

Soziale Systeme

Organisationsdesign

MESO

Organisationen
Arbeit mit Teams &
Gruppen

Rolle, Fiihrung &

MIKRO Entwicklung

Individuum
Bewusstsein &
Resilienz

AUSBILDUNG SYSTEMISCHE
TRANSFORMATIONSBERATUNG

Nachster Start:
7. April 2022
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Die Kunst der
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Prasentation der
Abschlussprojekte

Agilitat, Digitalisierung und
Purpose als Elemente der
groRen Transformation
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Was ist meine Rolle?

DUL 3 (4 Tage Of
nlichkeit &
1dynamik

MODUL 7 (2 Tage)
Reflexion & Abschluss

MODUL 6 (2 Tage)
Organisationsdesign

MODUL 5 (2 Tage)
Komplexitat
& Zukunft

MODUL 4 (2 Tage)
Prozessberatung

18 Online-Sessions, inkludierte Masterclass, Peer-Sessions, Buddy Programm und individuelle Projektarbeit

Alle Infos unter: transformationsdesign.de



https://www.transformationsdesign.de

AKADEMIE FUR
TRANSFORMATIONS
D E S I G N

Los gehts am 7. April 2022! Bewirb dich unter:
www.transformationsdesign.de

Falls du Fragen zur Ausbildung hast, melde dich gern
per Mail unter academy@transformationsdesign.de oder
komm zu unserem Infocall am 28.03.2022 um 18 Uhr.

Hier klicken fur den Zoom-Call



https://www.transformationsdesign.de

mailto:academy%40transformationsdesign.de?subject=
https://us06web.zoom.us/j/85430091882?pwd=VkRFQjlWeWplOVRjRzJQRjJQUFZGUT09#success

